Mobilititskonzept Betriebliches Info-Veranstaltung
GOrzhauser Hof Mobilitétsmanagement 19. Februar 2025

Umsetzung von Malinahmen des betrieblichen Mobilitatsmanagements

Vorteile fur Unternehmen durch betriebliches Mobilitatsmanagement

Dies umfasst Mobilitatsmalinahmen, die von den ansassigen Unternehmen oder vom Betreiber des Standorts
umgesetzt werden. Im Mittelpunkt steht die Anreizschaffung, umweltfreundliche Verkehrsmittel FGr den Arbeitsweg

oder fur dienstliche Wege zu nutzen. Zufriedenheit der

Mitarbeitenden

CO,-Reduzierung

Dazu gehort insbesondere auch die Ubernahme, Beibehaltung oder Neueinfiihrung der Angebote, die es bereits in
Gorzhausen | und Il gibt, um Synergien zu nutzen und ggf. Kosten zu sparen. Ob dies moglich ist, hangt davon ab, wer
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Wichtige Bestandteile von betrieblichem Mobilitatsmanagement sind die unten aufgefuhrten MalRnahmen. Diese betrieblichen

passen moglicherweise nicht in die Betriebsablaufe und Maoglichkeiten aller Unternehmen, sodass jedes Unternehmen Mobilitat
die fUr sich umsetzbaren Malinahmen ergreift und bspw. eine bestimmte Anzahl umsetzt. Eine Ubergeordnete

Koordination (und ggf. Umsetzung) z.B. durch den Werksbetreiber ist hilfreich.

Gewinnung neuer

Mitarbeitenden Imagegewinn

— Hochwertige Fahrrad-Abstellanlagen
— Fahrrad-Leasing-Angebot
— Fahrrad-Beauftragte in Unternehmen, Zertifizierung als fahrradfreundlicher Arbeitgeber
— (Verpflichtendes) Angebot eines vergiinstigten oder kostenfreies Job-Ticket fiir den OPNV (Deutschlandticket)
— Forderung von Fahrgemeinschaften: Nutzung und Optimierung einer Mitfahr-Applikation, die fur alle Werksteile gilt, Hochwertiges Fahrradparken
und Schaffung von privilegierten Stellplatzen fiir Fahrgemeinschaften (z.B. im Erdgeschoss des Parkhauses) ARy M
— Optimierung von Dienstfahrzeugflotten: AusschlieRlicher Einsatz lokal emissionsfreier Fahrzeuge,
unternehmensubergreifendes Dienstfahrzeug-Sharing etc.
— Bereitstellung von OPNV-Echtzeitinformationen auf dem Werksgeldnde, z.B. iiber Monitore

— Teilnahme an Aktionen und Kampagnen (z.B. Stadtradeln)

Mobilitatsinformationen in Gebauden und in einer App
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— Falls erforderlich und sinnvoll, Anpassung des Werksbusverkehrs und Einbezug von Gorzhausen |l
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— Gemeinsame Werks-/Mobilitats-App zur Bundelung und Nutzung aller Mobilitatsangebote und weiterer Inhalte
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— Bereitstellung eines Mobilitatsangebots fur die ,erste und letzte Meile”, z.B. fir den Weg vom Bahnhof Sterzhausen vEamo ko o IHR LOGO| ¢ =71 13:28 5
zum Werksgelande oder von den Bushaltestellen auf das Werksgelande. Dies konnen z.B. elektrische Tretroller, ..m e s
sogenannte E-Scooter sein S mim —

— Unterstiizung der Ansiedlung offentlicher Angebote der Sharing Mobility, z.B. Bikesharing, Carsharing und Scooter- —— s oo ]
Sharing durch Bereitstellung von Flachen und ggf. einer Anschubfinanzierung und attraktive Nutzungskonditionen fur R - 8 |
Beschaftigte (z.B. Gber Rahmenvertrage). Die Einrichtung einer Verleihstation des in Marburg aktiven Anbieters B cowosume n— N
Nextbike ist erst dann sinnvoll, wenn auch im Umfeld und an wesentlichen Ausgangsorten Stationen zur Verfiigung m com | o e | o B0

stehen. Dazu gehoren z.B. die Behringwerke in Marbach sowie der Bahnhof Sterzhausen. Dies wurde eine Ausweitung
des Angebots auf Lahntaler Stadtgebiet erfordern. Aufgrund dessen ist die Einrichtung einzelner Nextbike-Station in
GH I/1l'und GH Il erst im Gesamtkontext wirksam und bedingt einen netzhaften Ausbau. Die Maglichkeit der
Einrichtung sollte im Rahmen der Bushaltestellen/Maobilstationen dort dennoch ermoglicht werden. Das gleiche gilt fur
E-Scooter-Verleihangebote.

Deutschlandticket als Jobticket
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