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Finden Sie miit uns
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\* ﬂ r “ Burgerbetelljgung in Griesheirn -

2. Burgerwerkstatt
10. Oktober 2018

[
Griesheim.

/ass uns dardvber reden’




AGEN DA wer |denkt|was

1) Was bisher geschah: Historie Leitlinienprozess in Griesheim

2

)

) Die Leitlinie: Zentrale Inhalte
3) Gruppenphase

)

4) Zusammenfassung & Abschied

Bitte bringen Sie gerne jederzeit lhre Fragen und Anregungen ein!

[
Griesheim.

Gestalten.

HISTORIE | ZENTRALE INHALTE | GRUPPENPHASE | ABSCHLUSS “"q 3\ 2



PROZESS wer |denkt|was

Information Erarbeitung Ruckkopplung Finalisierung
Workshops, 1 Entwicklungs-
Burger-
werkstatt =
Januar & Marz - September/ November /
Februar August Oktober Dezember
N
Griesheim.
Gestalten,

HISTORIE | ZENTRALE INHALTE | GRUPPENPHASE | ABSCHLUSS "‘.‘ 3 3



HlSTORl E wer |denkt|was

v 08.01. Workshop Verwaltung
v 24.01. Workshop Politik

v 21.02. BUrgerwerkstatt Griesheim gestalten
v 21.03. Konstituierende (1.) Sitzung Entwicklungsteam
v 11.04. - 29.08: 2.-6. Sitzung Entwicklungsteam

Griesheim.

Gestalten.
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DAS ENTW'CKLUNGSTEAM wer |denkt|was

v 12 Blrgerinnen und Blrger

Steuerungsgruppe )
¥ 6 Personen aus der Verwaltung

¥ 6 Personen aus der Politik
Entwicklungsteam

B[Jrgerschaft}( Verwaltung }( Politik '

........

Offentliche Biirgerwerkstatten

Gestalten.
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HlSTORl E wer |denkt|was

v 08.01. Workshop Verwaltung

v 24.01. Workshop Politik

v 21.02. BUrgerwerkstatt Griesheim gestalten

v 21.03. Konstituierende (1.) Sitzung Entwicklungsteam
v 11.04. - 29.08: 2.-6. Sitzung Entwicklungsteam

» 10.10. Burgerwerkstatt Griesheim gestalten
» Oktober: Veroffentlichung und Onlinekommentierung

» 21.11. Abschlusssitzung Entwicklungsteam
B

Griesheim.

Gestalten.
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FRAGEN UND STRUKTURIERUNG wer |denkt|was

1) Definition / Praambel:
- Verstandnis von Burgerbeteiligung, Qualitatskriterien®?

2) Gegenstand und Anregungen von Burgerbeteiligung
- Information (wie, wann, wer und woruber?)
- Anregung von Beteiligung, Entscheidung Uber Beteiligung

[
Griesheim.

Gestalten.
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FRAGEN UND STRUKTURIERUNG wer |denkt|was

1) Definition / Praambel:
- Verstandnis von Burgerbeteiligung, Qualitatskriterien®?

2) Gegenstand und Anregungen von Burgerbeteiligung
- Information (wie, wann, wer und woruber?)
- Anregung von Beteiligung, Entscheidung Uber Beteiligung

3) Konzept und Durchflhrung von Blrgerbeteiligung:
- Methoden und Formate, Ressourcen
- Schritte, die fur die Durchfuhrung des Verfahrens notig sind
- Wie wird mit de Ergebnissen umgegangen?

- Wie erfolgt die Evaluation?

Griesheim.

Gestalten.
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AGEN DA wer |denkt|was

1) Was bisher geschah: Historie Leitlinienprozess in Griesheim

2

)

) Die Leitlinie: Zentrale Inhalte
3) Gruppenphase

)

4) Zusammenfassung & Abschied

Bitte bringen Sie gerne jederzeit lhre Fragen und Anregungen ein!

[
Griesheim.

Gestalten.

HISTORIE | ZENTRALE INHALTE | GRUPPENPHASE | ABSCHLUSS “"q 3\ 9



/ENTRALE INHALTE wer|denkt|was

[
Griesheim.

Gestalten.
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THEMA 1: QUALITATSKRITERIEN wer |denkt|was

Qualitatskriterien legen fest, wann Burgerbeteiligung in unserem gemeinsamen
Verstandnis ,gut” ist: kann nur gemeinsam, in Zusammenarbeit der Burgerinnen
und Burger, der Politik und der Stadtverwaltung funktionieren:

= (Offener, respektvoller Dialog

= [nformation (frUhzeitig, verstandlich)

= Transparenz, d.h. offene Darstellung des Ablaufs

= Sorgfaltige Planung und Durchfihrung von Burgerbeteiligung
s Gehort werden® und Ruckmeldung bekommen

= Ergebnisoffenheit

= Dokumentation und Auswertung

Griesheim.

Gestalten.
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THEMA 2: DIE VORHABENLISTE wer |denkt|was

Die Leitlinie legt fest, wie die Vorhabenliste aussient und wie ein Vorhaben der
Stadt beschrieben sein muss.

Die Vorhabenliste..

= zeigt alle wichtigen Projekte der Stadt auf einen Blick
m gibt Ziel und Zweck, Kosten, Zeitplan, Ansprechpartner an
= _informiert, ob eine Burgerbeteiligung vorgesehen ist

- Burgerbeteiligung als ,Informieren”
- Burgerbeteiligung als ,Mitreden”

- Burgerbeteiligung als ,Mitgestalten®

Griesheim.

Gestalten.
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THEMA 2: DIE VORHABENLISTE wer |denkt|was

Informieren: Beteiligungsangebote dienen der Ubermittlung von Inhalten an die
Blrgerinnen und Burger. Ein Beispiel ist die klassische Informationsveranstaltung
mit Vortragen und Informationsstanden.

Anhoren: Hier werden Hinweise und Anregungen zu einem geplanten
p Vorhaben eingeholt. Burgerinnen und Blrger kommen untereinander und mit Ver-
‘ treterinnen und Vertretern aus Verwaltung und Politik ins Gespréach. Dies geschieht
zum Beispiel im Rahmen einer Veranstaltung mit unterschiedlichen Themenecken
und schriftlichen Kommentarmaoglichkeiten.

¢ Mitgestalten: Vorschlage und Anregungen von Birgerinnen und Blrgern werden
@ aufgenommen und flieBen in die Ausgestaltung eines Vorhabens ein. Die Beteiligten
m m ringen um die beste Losung und beschéftigen sich intensiv mit dem Vorhaben, zum

Beispiel in regelmaf3igen Arbeitsgruppen. Im Anschluss kann auch die Umsetzung
gemeinsam erfolgen. E—

Griesheim.

-~
o

Gestalten.
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THEMA 2: DIE VORHABENLISTE wer |denkt|was

Informieren: Beteiligungsangebote dienen der Ubermittlung von Inhalten an die
Blrgerinnen und Burger. Ein Beispiel ist die klassische Informationsveranstaltung
mit Vortragen und Informationsstanden.

Anhédren: Hier werden Hinweise Blrger-Informationsveranstaltung:
pl Vorhaben eingeholt. Burgerinne Was ist geplant? Warum? Wann wird was getan?

treterinnen und Vertretern aus
zum Beispiel im Rahmen einer Veranstaltungrr

und schriftlichen Kommentarmaoglichkeiten.

¢ Mitgestalten: Vorschlage und Anregungen von Birgerinnen und Blrgern werden

@ aufgenommen und flieBen in die Ausgestaltung eines Vorhabens ein. Die Beteiligten
m m ringen um die beste Losung und beschéftigen sich intensiv mit dem Vorhaben, zum
Beispiel in regelmaf3igen Arbeitsgruppen. Im Anschluss kann auch die Umsetzung
gemeinsam erfolgen. I

Griesheim.

-~
o

Gestalten.
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THEMA 2: DIE VORHABENLISTE wer |denkt|was

( o Blrger-Workshop, Online-Kommentare:
Informieren: Betelligungsan Einzelne Ideen / Anregungen / Stellungnahmen /
Beschwerden / Sorgen / Angste

Blrgerinnen und Burger. Ein
mit Vortragen und Informati

Anhoren: Hier werden Hinweise und Anregungen zu einem geplanten
p Vorhaben eingeholt. Burgerinnen und Blrger kommen untereinander und mit Ver-
‘ treterinnen und Vertretern aus Verwaltung und Politik ins Gespréach. Dies geschieht
zum Beispiel im Rahmen einer Veranstaltung mit unterschiedlichen Themenecken
und schriftlichen Kommentarmaoglichkeiten.

¢ Mitgestalten: Vorschlage und Anregungen von Birgerinnen und Blrgern werden

@ aufgenommen und flieBen in die Ausgestaltung eines Vorhabens ein. Die Beteiligten
m m ringen um die beste Losung und beschéftigen sich intensiv mit dem Vorhaben, zum
Beispiel in regelmaf3igen Arbeitsgruppen. Im Anschluss kann auch die Umsetzung

[
Griesheim.

gemeinsam erfolgen.

-~
o

Gestalten.
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THEMA 2: DIE VORHABENLISTE wer |denkt|was

e a
Informieren: Beteiligungsangebote dienen der Ubermittlung von Inhalten an die
@ Blrgerinnen und Burger. Ein Beispiel ist die klassische Informationsveranstaltung
mit Vortragen und Informationsstanden.
y,
Blrger-Arbeitskreis (wie Leitlinien-Prozess): )
Wiederholte Beschéftigung mit dem Thema, Anten |
; ; ander und mit Ver-
Expertentum wird ausgebildet, 4ch. Dies geschieht
man einigt sich auf die ,beste” Lésung hen Themenecken
J
A
¢ Mitgestalten: Vorschlage und Anregungen von Birgerinnen und Blrgern werden
® 7 e aufgenommen und flieBen in die Ausgestaltung eines Vorhabens ein. Die Beteiligten
m m ringen um die beste Losung und beschéftigen sich intensiv mit dem Vorhaben, zum
Beispiel in regelmaf3igen Arbeitsgruppen. Im Anschluss kann auch die Umsetzung
gemeinsam erfolgen. I
. Z Griesheim.
Gestalten.
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THEMA 2: DIE VORHABENLISTE wer |denkt|was

Mogliche Themen in Griesheim:

= Sanierung des Freibads

= Konversion Sud-Ost

= EinfUhrung von Wiederkehrenden StraB3enbeitragen

= Aktionsplan Barrierefreiheit

= StraBBenbeleuchtung, Umrastung auf LED-Technik

= Nahmobilitatskonzept

= StraBenbahnverlangerung nach Westen / westlicher Ortseingang
= (Gestaltung Stadtpark Wolfsweg

= | eitlinien Burgerbeteiligung —
Griesheim.

Gestalten.
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THEMA 3: ANREGEN & MITMACHEN  wer|denkt|was

Wenn fur ein VORHABEN bisher keine Burgerbeteiligung
vorgesehen ist, kann man sie an verschiedenen Stellen anregen:

Magistrat Stadtverordnetenversammlung Biireerschaft
(= Stadtverwaltung) (= Politik) &

1. Eigene Zustandigkeit:

I Stadtverordnete bringen Antrag Unterschriftenliste:

direkt oder Gber die 1% der Einwohnerinnen und
eigene Fraktion indie Einwohner ab 14 Jahren,
Stadtverordnetenversammlung Erstwohnsitz in Griesheim seit
ein mindestens 3 Monaten

2. Zustandigkeit Politik:
Empfehlung des Magistrats flir die
Stadtverordnetenversammlung

1. Magistrat entsdcheidet
2. Stadtverordnetenversammlung
entscheidet

Stadtverordnetenversammlung Stadtverordnetenversammlung
entscheidet entscheidet

HISTORIE | ZENTRALE INHALTE | GRUPPENPHASE | ABSCHLUSS ‘i‘.‘ N 18



THEMA 3: ANREGEN & MITMACHEN  wer|denkt|was

Burgerbeteiligung auBBerhalb der Vorhabenliste:

= Fragestunde zu Beginn der Sitzungen
Stadtverordnetenversammiung

= Warum, Herr Blrgermeister?*

= Ratsinformationssystem mit Kontaktfunktion
= Formular zu Fragen und Anregungen

= uvm.

= — Entwicklungsteam empfiehlt weitere Verfahren wie
Mangelmelder, Ideensammlung oder Blrgerbudget

[
Griesheim.

Gestalten.
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THEMA 4: BLICK IN DIE ZUKUNFT wer |denkt|was

= Koordinationsstelle BUrgerbeteiligung:
Um den Anforderungen der Leitlinien gerecht werden zu
konnen, mussen neue personelle Ressourcen geschaffen
werden.

[
Griesheim.

Gestalten.

HISTORIE | ZENTRALE INHALTE | GRUPPENPHASE | ABSCHLUSS “"q 3\ 20




THEMA 4: BLICK IN DIE ZUKUNFT wer |denkt|was

= Koordinationsstelle BUrgerbeteiligung:
Um den Anforderungen der Leitlinien gerecht werden zu
konnen, mussen neue personelle Ressourcen geschaffen
werden.

= Arbeitskreis Griesheim.Gemeinsam.Gestalten:
Bei der EinfUhrung der Leitlinie sollen Blrger-Experten aus
dem Entwicklungsteam mit dabei sein.

[
Griesheim.

Gestalten.
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THEMA 4: BLICK IN DIE ZUKUNFT wer |denkt|was

= Koordinationsstelle BUrgerbeteiligung:
Um den Anforderungen der Leitlinien gerecht werden zu
konnen, mussen neue personelle Ressourcen geschaffen

werden.

= Arbeitskreis Griesheim.Gemeinsam.Gestalten:
Bei der EinfUhrung der Leitlinie sollen Blrger-Experten aus
dem Entwicklungsteam mit dabei sein.

= Bewertung, Prafung und Weiterentwicklung:
Die Leitlinie soll nach 24, spatestens 36 Monaten Uberprift
werden. Wie und mit wem ist das moglich?

E——
Griesheim.

Gestalten.
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AGEN DA wer |denkt|was

1) Was bisher geschah: Historie Leitlinienprozess in Griesheim

)

2) Die Leitlinie: Zentrale Inhalte

3) Gruppenphase
)

4) Zusammenfassung & Abschied

Bitte bringen Sie gerne jederzeit lhre Fragen und Anregungen ein!

[
Griesheim.

Gestalten.
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GRUPPENPHASE wer |denkt|was

Wahlen Sie eines der Themen:

= Thema 1: Qualitatskriterien

= Thema 2: Vorhabenliste

= Thema 3: Burgerbeteiligung anregen & mitmachen
= Thema 4: Blick in die Zukunft

= Thema 5: BUrgerbeteiligung = Kommunikation?!

= Jedes Thema wird von einer Person aus dem Steuerungskreis
und Teilnehmenden des Entwicklungsteams begleitet

= Sie erhalten ein Handout & eine Aufgabenstellung Griesheim.
Gestalten.
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GRUPPENPHASE wer |denkt|was

Aufgabe:
= Handout lesen
= Positive und verbesserungswaurdige Punkte aufzeigen
= | Osungsvorschlage zur Verbesserung erarbeiten

= Ergebnisse festhalten

= Eigene Fragen oder Fragen vom Blatt diskutieren

= Ergebnisse festhalten

: . Griesheim.
= Ergebnisse in der Gruppe vorstellen

Gestalten.
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000
wer |denkt|was

Zusammenfassung und Abschluss

2. BUrgerwerkstatt
10. Oktober 2018

Griesheim.
Gemeinsam.

Gestalten.
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Findern Sre niit uns
das Gelbe vorm Ef !

Burgerbetelljgung in Griesheirn -
/ass uns driber reden’
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Griesheim. stadt @ Griesheim

Mitten drin, ndher dran.

www.griesheim-gestalten.de

Gestalten.
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Navigation: Startseite Anmelden / Registrieren

Konversion Siud-Ost
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